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株式会社 D&I（所在地：東京都千代田区、代表取締役：杉本 大祐、以下 D&I）は、山口県岩国市（市長：福田 良彦、以下岩

国市）と、進出連携協定を締結いたしました。当日は山口県（県知事：村岡 嗣政、以下山口県）立ち合いのもと、進出協定式を

実施いたしました。 

 

■背景 
岩国市は、積極的な企業誘致や移住を目指した人口流入施策に取り組んでおります。一方、深刻な労働力不足に加え、障

害者雇用促進法の改正により売り手は加速、雇用ニーズは高まっており、岩国市における障害者を中心とした潜在労働者層

の活躍は 2 つの社会問題の改善につながるものと考え、D&I と岩国市は 2019 年 12月 27 日に障害者のテレワーク推進に関

する連携協定を締結しました。 

今回は、同連携協定をより促進させるため、D&I が岩国市にサテライトオフィスを開設する進出協定を締結いたしました。 

 

■進出協定の概要（取り組み） 

（１）サテライトオフィス開設に伴う地域活性化 

 サテライトオフィス事業の業績向上を通じて、地域の振興と文化の向上に寄与します。また、オフィス開設準備（内装等）や、

サテライトオフィスの管理者として従事する D&I スタッフの採用については、岩国市内企業・団体と連携・活用させていただき、

地域活性化への貢献を目指します。 

 

（２）サテライトオフィス型障害者雇用の創出 
岩国市在住の障害者と、主に首都圏の企業とを D&I がマッチングし、障害者雇用を創出します。雇用された障害者はサテラ

イトオフィスで勤務し、D&Iが就業フォローを実施します。就業フォローは専任スタッフと障害者テレワーク雇用システム「エンカ

ククラウド」を活用することで、雇用企業からの円滑な業務指示をサポートします。 

 

 

■今回の取り組みに関する連携図 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

D&Iが岩国市との進出協定を締結 

サテライトオフィスを開設し、障害者雇用と地方創生を促進 



 
■今後の展望 

2021 年夏頃を目途に D&Iが岩国市にてサテライトオフィスを開設します。その後、首都圏企業と岩国市在住の障害者とを

マッチングさせ、サテライトオフィス型障害者テレワーク雇用の事例を 2021 年内に創出します。 
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■株式会社 D&I について（ https://di-corp.jp ） 

本社    ： 101-0054 東京都千代田区神田錦町 3₋3 竹橋 3₋3 ビル５F 

設立日  ： 2009 年 8 月 20日 

資本金  ： 10,000,000 円 

代表者  ： 代表取締役 杉本 大祐（すぎもと だいすけ） 

事業内容 ： 障害者雇用コンサルティング事業で 2009 年に創業。6 事業所（千代田区、新宿区、大田区 2 ヶ所、川崎市、大

阪市）で、障害者の雇用と教育事業を展開しております。障害者の在宅雇用支援サービス「エンカク」、障害者

求人掲載数 2,000 件以上で業界 No.1 の「BABナビ」、人材紹介「DI エージェント」、就職転職フェア「BAB カン

ファレンス」、定着支援サービス「ワクサポ」など雇用に関する事業と、就労移行支援事業「ワークイズ」、放課

後等デイサービス「テラコヤキッズ」の教育に関する事業を展開。「BEYOND ALL BORDERS」の理念のもと、誰

もが挑戦できる社会を目指し、サービスを行っております。 

 

■本リリースに関する報道関係のお問い合わせ 
株式会社 D&I 管理本部 広報担当 

TEL： 03-5577-6257  MAIL： corporate@d-and-i.jp 
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